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Editorial

Liebe Aktiondrinnen, liebe Aktiondre
Von selbstbestimmten und auferlegten Bestimmungen.

Das abgelaufene Jahr 2023 war das dritte in Folge, bei welchem wir mit einem nahezu «Totalausfall» des Win-
ters leben mussten. Kommt dann noch ein Regenmonat wie April dazu, dann sind wir auf wetterbegtinstigte
Sommermonate angewiesen, um ein positives Jahresergebnis zu erzielen. Glicklicherweise gelingt uns dies seit

Jahren —wohlgemerkt ohne jegliche Subvention der éffentlichen Hand.

Ja — wir dirfen auf unser Unternehmertum stolz sein. Wir bewegen, handeln, gestalten, unternehmen und ma-

chen. Denn solche, die nichts wagen, Angst haben zu scheitern und nur verwalten, werden sich kaum entwickeln.

Die selbstbestimmten Verdnderungen sind denn auch sichtbar und waren nétig. Hatten wir uns in den Angebo-
ten nicht stetig weiterentwickelt (kleiner Auszug aus den letzten 14 Jahren: «Seilpark», «Podhouse», «Erlebnis-
weg», «neue Brustenegg-Hutte», «<Atzmdnnig Lodge», «Hochzeiten/Geburtstage», «Meetings und Incentives»,
«Toffli-Touren», «Gold-Trophy», «<kombinierte Partnerangebote», «Winter-Schlittelbahn», «Winter-Arena») und
wdren auf dem klassischen «Transport- und Winterangebot» stehen geblieben, wir wiirden heute kaum schwarze

Zahlen schreiben, vielleicht nicht einmal mehr existieren?

Was mir jedoch grosse Sorge bereitet, sind die «nicht» zu bestimmenden Verdnderungen. Massnahmen und
rechtliche Auslegungen, die nicht mehr dem gesunden Menschenverstand entsprechen und wir nicht einmal
mehr auf Garantie eines jahrzehntelangen Bestandes zdhlen dirfen. Das Alarmierungs- und Evakuierungs-
konzept von 74 Jahrescampingpldtzen, die seit 1971 an gleichem Standort sind, und welches aufgrund der
Gefahr «Hochwasser erstellt wurde, war damals noch verhdltnismdssig. Heute, 20 Jahre nach der neuberech-
neten Gefahrenkarte, sind wir an gleicher Stelle mit einer Rdumungsverfligung, hohen Einnahmeausfdllen und

Zusatzaufwdnden konfrontiert.

Wir versuchen unser selbstbestimmtes Tun bestmdglich voranzutreiben. Die zukinftige Ausrichtung, die schnee-
freie Zeit bestmoglich nutzen zu konnen und dennoch sehr schnell und flexibel bei einem allfdlligen Wintereinbruch

reagieren zu kénnen, steht im Vordergrund.

Hoffen wir darauf, nicht zu viele Hirden Uberspringen zu missen und auf etwas mehr Wettergliick als dies in

den ersten Monaten des Jahres der Fall war. Wir freuen uns auf Euch.
Auf bald im Atzmannig!

Roger Meier

Geschdaftsfihrer

* cruisten mit dem Toffli durch

die Region.»
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tytec AG | Sandstrasse 43 | CH-8750 Glarus
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tytec AG

Seilbahnen:

Akkreditierte Inspektionsstelle (SIS 0159) fur Sachverstandigen
berichte, Zustandsbeurteilungen und Anlageninspektionen

Akkreditierte Zertifizierungsstelle (SCESp 0132) und Notified
Body fur Seilbahnen (NB 2453) zur Konformitatsbewertung von
Sicherheitsbauteilen und Teilsystemen

Naturgefahrenpravention:
Hydrologische Messsysteme
Meteorologische Messsysteme

Messsysteme fur Schnee und Lawinen

'E e c Tedhnik.Sicherheit.

tytec AG solutions

Seilbahnen:

Vorstudien, Machbarkeitsabklarungen
Projektierung

Bewilligungsverfahren
Submissionsverfahren

Projektleitung wahrend Ausfuhrungsphase

Bauherrenvertretung

Kabelverlegung CLS:

Beratung, Engineering, Montage und Wartung J
von Kabelverlegeprojekten

Wir freuen uns, die

Sportbahnen Atzmannig AG
in ihrem Generationenprojekt zu unterstiitzen!
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Einladung Organe der Gesellschaft

Zur 62. ordentliche Generalversammlung der Aktiondre/-innen vom
Freitag, 24. Mai 2024, 15.00 Uhr, Saal der Atzmaéannig Lodge, in Goldingen

Traktanden Verwaltungsrat Weitere festangestellte Mitarbeitende (Stand 01.01.2024)
Claudia De Boni Prasidentin Rati ZH Werner Blochlinger Stv. Leiter Technik/Betrieb Goldingen
1. Wahl der Stimmenzahler 5. Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschdftsleitung Juristin (100%)
Der Verwaltungsrat beantragt, den Mitgliedern des Verwaltungsrates Mirco Egolf Mitglied Hinwil Adrian Bléchlinger Betrieb (100%) Goldingen
2. Protokoll der 61. ordentlichen Generalversammlung vom und der Geschdftsleitung fur die Tatigkeit im Geschdftsjahr 2023 Unternehmer Markus Bischof Betrieb (100%) Riieterswil
12. Mai 2023 Entlastung zu erteilen. Vijay Singh Mitglied stafa Norbert Kégi Toffli-Tour, Camping, Betrieb  Gommiswald
Der Verwaltungsrat beantragt, das Protokoll zu genehmigen. Rechtsanwalt (100%)
6. Wahlen Roger Meier Mitglied Eschenbach Marianne Dietziker Personaladministration Goldingen
. . g Geschdaftsfih
3. Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung a) Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrates eschdrsTHhrer Karin Good Administration/Kassa (50%)  Bertschikon
sowie Kenntnisnahme des Berichtes der Revisionsstelle Mirco Egolf, Hinwil (bisher), Vijay Singh, Stafa (bisher), Roger Meier, Revisionsstalle Nicole Riiegg Administration/Kassa (50%)  Gommiswald
Der Verwaltungsrat beantragt, den Geschdftsbericht und die Eschenbach (bisher) R ; . . )
Boguslawa Bieler Gastronomie (80 %) Rueterswil
Jahresrechnung 2023 zu genehmigen b) Wahl der Revisionsstelle OBTAG St Gallen
9 9 gen. Cornelia Chahbani Gastronomie (100 %) Wattwil
Der Verwaltungsrat beantragt als Revisionsstelle die OBT AG,
. . Buchfiihrung Jennifer da Silva Presedo Gastronomie (100 %) Rorschach
4. Beschluss uiber die Verwendung des Bilanzgewinns Filiale St.Gallen, wiederum fir 1 Jahr zu wdhlen
OBT AG Rapperswil Yvonne Friedberg Gastronomie (100 %) Rapperswil
Der Verwaltungsrat beantragt, den Bilanzgewinn,
) Raul Graur Gastronomie (100 %) Goldingen
bestehend aus dem Jahresgewinn von CHF 13°465.15 7. Aligemeine Umfrage Geschiftsfiih E
eschdftsfiihrer i i i % i
und dem Gewinnvortrag von CHF 1'162'287.86 Die Jahresrechnung mit Anhang sowie der Bericht der Revisionsstelle Jihed Hasnaoui Gastronomie (100%) Wattwil
Roger Meier Eschenbach Simon Jungwirth Gastronomie (100 %) Altendorf

konnen vorgdngig zur Einsicht im Biro der Sportbahnen Atzmdnnig AG

in Goldingen verlangt werden. Liliya Kristinova Gastronomie (80 %) St. Gallen
Betriebsleiter/Technischer Leiter

Total CHF 1’175°753.01

Jasmin Ortner Gastronomie (100 %) Schanis
i : Lukas Blochli Idi
wie folgt zu verwenden: 8638 Goldingen, der Verwaltungsrat ukas blochiinger Goldingen Vincenzo Rimoli Gastronomie (100 %) Rorschach
Zuweisung an Spezialreserven CHF 0.00 Leiter Gastronomie Fabienne Riegg Seilpark (80 % Sommer) Goldingen
Dividenden 0% CHF 0.00 Irina Frolenkova Reinigung (ca. 60 %) Wattwil
Alfred Lammer Rorschach
Vortrag auf die neue Rechnung CHF 1°175’753.01 *
; ; Kontakt
Total CHF 1°175’753.01 Co-Leitung Administration/Kassa/Verkauf
Sportbahnen Atzmdnnig T +47155 28464 34
Amanda Lithi St. Gallenkappel F+4155 584 64 35
Eliane Muller Goldingen Automatischer Informationsdienst T +4155 284 64 44
Restaurant Atzmdnnig Lodge T +4155 28464 84

Leiter Seilpark

* Jakob «Kébi» Fischbacher Goldingen Internet/Social Media

www.atzmaennig.ch

* www.instagram.com/sportbahnenatzmaennig

www.facebook.com/atzmaennig

E-Mail

info@atzmaennig.ch

Aktien

Valorennummer 32009355
Die Namenaktien der Sportbahnen Atzménnig AG werden als Nebenwerte
gehandelt. Mehr Informationen erhalten Sie bei Threr Hausbank.
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Protokoll

der 61. Ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre der Sportbahnen Atzrmdnnig AG vom
Freitag, 12. Mai 2023, 15.00 Uhr
im Restaurant Atzménnig Lodge, Goldingen

Vaorsitz: Claudic De Boni, Présidentin des Verwaltungsrates

Protokolk: Roger Meier, Geschéftsfiihrer und Vertreter VR

Anwesende Personen: 65

Anwesende Aktiondre 54

Vertretene Aktienstimmen 6°531 von total 8"160
Absolutes Mehr: 3°266

Stimmenzihler: Deline Manetsch
Reto Gubelmann

Revisionsstelle 0BT AG, St.Gallen
vertreten durch David Rusch

il Wi mEE-]

Traktanden

1. Wahl der Stimmenziihler
2. Protokoll der 60. Ordentlichen Generalversammiung vom 13, Mai 2022
3. Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung sowie Kenntnisnahme des
Berichtes der Revisionsstelle
Beschluss iber die Verwendung des Bilanzgewinnes
. Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschiiftsleltung
. Wahlen
o, Wahl der VR Préisidentin
k.  Wabl der Revisionsstelle
. Allgemelne Umfrage

Schweizer Perfektion flr zuhause vzug.com
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1.  Einleitung

2ur 61, Ordentlichen Generalversammlung vormn 12. Mai 2023 begriisst die Prasidentin des
Verwaltungsrates der Sportbahnen Atzmdnnig AG, Claudia De Boni, die erschienenen Aktiondre, Ein
spezieller Gruss geht an den Ehrenprasidenten Theo Frei, an die Vertreter Schneesportschule
Atzmannig (Peter Bléchlinger und Deline Manetsch). Mirjam Withrich (Leiterin Tourismus
Zirioherand) und Reto Gubelmann (Schulprasident ESGO, Vertreter Gemeinde Eschenbach).

Claudia De Boni erwahnt, dass sie heute mit Mikrofon sprechen werde. Nach dem der Ablauf der
Generalversammlung aufgezeigt wurde, prasentiert die Prasidentin die Zahlen.

Anhand von Grafiken zeigt die Préisidentin den Umsatzverlauf der cinzelnen Bereiche und
Betriahszweige. Der Gesamtumsatz chne die Liegenschaftsrechnung ,Wald" lag bej CHF
5'165'756.20, wamit ein guter Umsatz erzielt wurde. Der Cashflow von CHF 703°484.75 bedeutet
ebenfalls ein befriedigender Wert. Der Gewinn, unter Berlcksichtigung der héchstmdglichen
Abschreibungen liegt mit CHF 42'352.37 unter den Erwartungen. Kumuliert per Ende April liegen dic
Einnahmen 2023 bei CHIF 681715870, was gegenliber dem Vorjahr eine satte Einbusse von 40 %
bedeutet. Dies ist in erster Linie dem Wetter uns ausbleibenden Schinee geschuldet ist.

Behandlung Traktanden

Einfihrurg
Die VR-Prasideritin halt einleitend fest, dass

die Einladung zur heutigen Generalversammlung fristgerecht und konform erfolgt ist. Die
Aktiondrinnen und Aktiendre rechtzeitig den Jahresbericht 2022, sowie die
Jahresrechnung 2022 zugestelit bekommen haben. Zudem wurden im Buro der
Sportbahnen Atzmiénnig AG und auf den Raiffeisenbanken am Ricken Berichte zur Einsicht
aufgelegt.

54 Aktiondre anwesend sind, welche 6531 von 8°160 Aktienstimmen vertreten.

das absolute Mehr betrdgt somit 3°266 Stimmen.

die Abstimmung und Wahlen werden durch Handmehr erfelgen, jedoch vorbehalten
bleibt, bei knappem Ausgang mittels der verteilten Stimmzette] abstimmen zu lassen

das Protakoll durch den Geschéftsfithrer und VR-Vertreter Roger Meier eistellt wird

die Revisionsstelle OBT AG 5t.Gallen durch David Rusch vertreten wird

Zu den einzeinen Traktanden

Traktandum 1
Wahl der Stimmenzdhler

Dle vorn Yerwaltungsrat vorgeschlagenen Stimmenzdhler, Frau Deline Manetsch und Reto
Gubelmann werden ohne Gegenvorschlag einstimmig gewdhlt.

Traktandum 2 .
Protokoll der 60. ordentlichen Generalversammlung vom 13. Mai 2022

Dic Prasidentia weist darauf hin, dass das Protokoli im Jahresbericht, welcher an alle
Aktiondrinnen versendet wurde, enthalten ist.

Das Protokell wird einstimmig genehmigt

G
Freizeit pur! J
Traktandum 3

Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung sowie Kenntnisnahme des
Berichtes der Revistonsstelle

Der Jahreshericht und die Jahresrechnung warden allen Aktiondrinnen und Aktiondiren
zugestellt. Der Verwaltungsrat beantragt, den Geschdaftsbericht und die Johresrechnung 2022
zu genehrnigen. Es wird keine Diskussion gewdnscht.

Der Antrag wird einstimmig genehmigt.

Traktandum 4
Beschluss fiber die Verwendung des Bilanzgewinnes

Cic nachstehende, vom Verwaltungsrat beantragte Verwendung des Bilanzgewinns bestehend
aus dem Gewinnvortrag von CHF 1°119'935.4% und dem lahresgewinn von CHF 42°352.37
von Total CHF 1'162°287.86 wie folgt aufzuteilen:

Zuweisung an Specialreserven CHF 6.06
Vortrag auf die neue Rechnung CHF 1°'162'287.86

Weiter beantragt der Verwaltungsrat auf eine Ausschiitiung aus dern Reserven der
Kapitaleinlage zu verzichten:

Vortrag vom Vorjahr CHF 485'200.00
Ausschittung Dividende CHF 0.00
Vortrag auf die neue Rechnung CHF 495°200.00

Die Aktionérin ,Berwert” meldet sich mit einem Antreg. Sie ist sich nicht sicher, ob dicser in
dieses Traktandum eingebracht werden kann. Der Antrog lautet:

Antrag zur beschieunigien Amortisation der Hirtefallentschddigung von CHF 62°200 —
Stand 31.12.2022 CHF 53'000.00. Ich stefle den Antrag, die Hdrtefallenschddigung anstatt
bis zum 31.12.2028 zu amortisieren, die Riickzahtung mit dem Datum des Verhotes zur
Dividendenzahiung bis zurn 31.12.2024 in Ubereinstimmung zu bringen und das Darlehen
nicht wie bisher antizipfert bis om 31.12.2028 +u amortisierer. Somit wdren
Dividendenzahlungen nach dem 31.12 2024 wieder mdglich und nicht bis zum 31.12.2028
blockiert. Zudem werden auch affe anderen Restriktionen im Zusammenhang mit dem Covid-
Dartehen damit beseitigl”

Der Verwaltungsrat bespricht sich kurz, da der Antrag nicht das Traktandumn lber den
Bilanzgewinn betrifft, ob er auf den Antrag (berhaupt einsteigt und beschliesst, diesen unter
JJraktandumn 7¢ aufzunehmen, obwohl dazu keine Verpflichtung gegeben wire.

Dem Antrag den Bilanzgewinn auf die neue Rechnung zu Ubertragen, wird einstimmig
zugestimmt.

Dem Antrag auf eine Ausschiitiung aus den Reserven der Kapitaleinlagen zu
verzichten, wird einstimrmig zugestimmt.
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Traktandum 5
Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschdftsleitung

Auf Antrag von Herrn David Rusch, Vertreter der Revisionsstelle OBT AG, wird dem
Verwaltungsrat und der Geschaftsleitung ohne Diskussion einstimmig die Entlastung flir das
Geschdftsjahr 2022 erteilt.

Die Présidentin bedankt sich insbesondere beim Geschdftsfilhrer und dem ganzen Atzmdnnig-
Team fir deren Arbeit.

Traktandum 6
Wahlen

a) Wabhl der Prdsidentin des Verwaltungsrates.

Der Verwaltungsrat schldgt der Versammlung vor, die Zusammenarbeit mit der aktuellen
Prasidentin weiterzufiihren und beantragt daher die Wiederwahl.

Die Présidentin wird einstimmig fir die néchsten zwei Jahre wiedergewdahlt und
mit Akklamation gratuliert.

Wahl der Revisionsstelle
Wabhl der Revisionsstelle” einstimmig fir 1 Jahr gewdhlt

Traktandum 7
Allgemeine Umfrage

Die Prasidentin Idsst den Antrag von Frau Berwert einfliessen. Dazu erldutert der
Geschaftsfuhrer nochmals zur Klarheit das Anliegen der Versammlung. Dabei geht es nicht um
die Ruckzahlung der Hartefallgelder, sondern lediglich um die beschleunigte Riickzahlung des
Darlehens, so dass dieses per 31.12.2024 vollstdndig zurlickbezahlt wére. Der Antrag wird
folgendermassen formuliert und zeigt folgendes Ergebnis:

Wollen Sie dem Antrag von Frau Berwert zustimmen, damit das Darlehen (Stand 31.12.2022
CHF 53'000.00) per 31.12.2024 volistdndig zurtickbezahlt ist?

35 Ja-Stimmen, 5 Nein-Stimmen, 14 Enthaltungen

Der Geschaftsfihrer, Roger Meier, erlautert anhand diversen Slights, welche speziellen
Unterhaltarbeiten, Investitionen und Neuerungen im abgelaufenen Jahr stattgefunden
haben. Umfassend zeigt er zum Abschluss das geplante Generationenprojekt auf, welches auf
grosses Interesse stdsst. Die Prasidentin ladt anschliessend zum gemeinsamen Grillplausch auf
der Sennenterrasse ein.

Schluss der Generalversammlung 16.20 Uhr,
Goldingen, 12. Mai 2023
Die Prdsidentin?wd Vorsitzende: Der Protokollfiihrer:

(7N #

(g - r L
Claudia De Boni /i‘\{oger Meier

«Insgesamt 43 Tage war
das Forderband in der
Winter-Arena in Betrieb.»



Jahresbericht

Geschaftsjahr vom 1. Januar 2023 bis 31. Dezember 2023

Sehr geehrte Damen und Herren, werte Aktiondre

Der Verwaltungsrat der Sportbahnen Atzmdannig AG prdsentiert Thnen
den Jahresbericht, die Jahresrechnung und den Bericht der Revisionsstelle
fir das Geschaftsjahr 2023 wie folgt.

Einleitung zur letztjdhrigen Generalversammlung

Die 61. ordentliche Generalversammlung wurde am 12. Mai 2023 in der
Atzmdnnig Lodge durchgefiihrt. Der Anteil der vertretenen Stimmen
betrug 6’531 von insgesamt 8’160 Namenaktien, was einer Stimmbetei-
ligung von 80.03% entspricht. Das dazugehérende GV-Protokoll finden

Sie im Jahresbericht separat abgedruckt.

Geschaftsgang

Bereits zum 3.ten Mal in Folge hatten wir im abgelaufenen Geschaftsjahr
mit einem nahezu komplett ausgebliebenen Winter zu kampfen. Nach
einem verregneten April war uns dann jedoch das Wettergliick bis Ende
Oktober hold. Es bleibt somit das Fazit ...

— Winter miserabel

—Sommermonate (vor allem Mai — Oktober) wirklich gut.

Bevor wir zu den ausfihrlichen Berichten der einzelnen Bereiche kommen,
mochten wir Sie informieren, was im abgelaufenen Jahr erneuert, ange-

passt oder eingefiihrt wurde (nicht abschliessend).

Das war neu im 2023

— Optimierung der Website atzmdnnig.ch

— Park’n Sleep (einfaches Campingangebot fiir Spontanentscheider 24/7)

— Erhéhung der Stundenléhne

— Neueinfiihrung des Zeiterfassungssystem «Eurotime»

— Neues Gastro Bestell- und Kassasystem «Gastronovi»

—MUFU-Raum wird auch extern genutzt «Fit-Well» und «Tanzkurse»

— Anderung des Nachtskifahr-Angebotes auf fixes Angebot
«Fondueplausch»

— Eisstockbahn

— Redimensionierung einzelner Gastro-Angebote

— Glasfaser-Einzug fur geschlossenes Internet und W-Lan zur
Brustenegg-Hutte

— Start zum OSVS-Lehrverbund

Positiv zu werten ist sicherlich der Fakt, dass wir trotz den Ausfallmona-
ten «Winter» es erneut geschafft haben, ein positives Jahresergebnis
zu erzielen. Dies unterstreicht, dass unsere Unternehmung gut auf ver-
schiedene Geschdftsfelder abgestitzt ist und die Kernstrategie richtig

und zielfihrend umgesetzt wird.

Nun zu den verschiedenen Bereichen.

Transportanlagen
Winterbetrieb Januar — Mdrz, sowie November und Dezember 2023
Der Winter zeigte sich noch schwdcher als das bereits sehr schwache

Vorjahr.

Im Januar 2023 verzeichneten wir sehr warme Temperaturen. Uber die
Weihnachtstage aus dem Vorjahr, bis und mit 08. Januar 2023 wurden wir
erneut gezwungen, auf Rodelbetrieb umzustellen. In der zweiten Hdlfte
schneite es ein klein wenig (10 cm) und die wenigen kalten Ndchte konn-
ten genutzt werden, um in der Winter-Arena die beiden Schneeerzeuger
einzusetzen. Somit konnten am 21. Januar 2023 die beiden Férderbdnder

flr den Schneesport im Beginner-Bereich eingesetzt werden.

Betriebstage Januar: 7 Tage «Sesselbahn» (ohne Schneesport) und 11

Tage «Forderbdnder»

Der erste Schneesporttag an der «Sesselbahn» konnte am 08. Februar
2023 verzeichnet werden. Gerade mal 6 Tage konnte einzig die «blaue
Piste», sowie die «Schlittelbahn» fir Wintersport angeboten werden. In
der Winter-Arena zeigte sich die ldngere Haltbarkeit des technischen
Schnees, womit dieses Angebot bis zum 22. Februar aufrechtgehalten

werden konnte.

Betriebstage Februar: «Sesselbahn» 14 Tage (6 Tage mit Schneesport)
und 22 Tage «Forderbénder»

Bereits Anfang Mdrz wurde der Winter abgergumt. Die Sesseldemontage
konnte bereits vom 06.-08. Mdrz umgesetzt werden, womit die Revision
friher abgeschlossen werden konnte. Betrieblich waren wir damit bereits

am 18. Marz fur Rodelbetrieb in den Startléchern.

Der ganze November war wiederum mit Revisions- und Vorbereitungsar-
beiten versehen, ehe wir am 03. Dezember, so frith wie schon lange nicht
mehr, Schneesport bieten konnten. Die Freude war nur kurz. Nach exakt
einer Woche war schlicht kein Schnee mehr vorhanden und wir riisteten

Uber die Festtage auf Sommerbetrieb (rodeln und wandern) um.

Betriebstage Dezember: «Sesselbahn» 17 Tage (7 Tage mit Schneesport)

und 10 Tage «Forderbdander»

Schneesporttage im Jahr 2023:
— Sesselbahn und oder Skilift: 13 Tage
— Winter-Arena «Férderbénder»: 43 Tage

Sommerbetrieb April — Oktober

Mit Karfreitag, 07. April 2023, starteten wir in unsere Hauptsaison. Leider
waren die Feiertage und vor allem die Wochenenden mit Regen und
teilweise sogar leichtem Schnee versehen. Acht Komplettausfalltage

standen 16 Betriebstagen gegentiber.

ol

Umso schoner waren dann die Folgemonate. Mai bis Oktober wurden wir
mit tollem Wetter verwohnt. Meist konnten die Feiertage und Wochen-
enden sehr gut ausgeschdpft werden und der fehlende Deckungsbeitrag
aus den ersten vier Monaten konnte zusehends korrigiert werden. Allein
in diesen sechs Monaten wurden tiber 80% des betrieblichen Gesamtum-

satzes erzielt.

Das schéne Wetter widerspiegelt sich auch in den entsprechenden Be-
triebstagen der Transportanlage «Sesselbahn». Ein paar Zahlen zu den

Transportanlagen:

Betriebstage

April 16 Tage
Mai 27 Tage
Juni 29 Tage
Juli 31 Tage
August 27 Tage
September 29 Tage
Oktober 24 Tage
Frequenzen

Sommer 135'438
Ganzes Jahr 163'187

Somit zeigt die saisonale Einnahmenverteilung «Sommer vs. Winter», von
85% zu 15%.

Umsatzvergleich Sommer/Winter (gesamt)
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Umsatzvergleich Sommer/Winter (nur Transportanlagen)
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Aufteilung des betrieblichen Ertrages

Verkehrsertrag Bahnen CHF 1°142°938.93 23.63%
Camping CHF 444°569.03 9.19%
Nebenbetriebe inkl. Kiosk CHF 680°062.76 14.06 %
Seilpark CHF 595'167.42 12.30%

Gastronomie / Lodge Ubernachtungen CHF 1'992°645.10 41.20%

Ubrige Ertrdge CHF 67'589.99 1.39%
/. Erlésminderungen CHF 23'871.28
.. Verdnderungen Gutscheine CHF 63°000.00
Total CHF 4’836°101.95 100%

Investitionen
Im abgelaufenen Jahr 2023 wurden rund CHF 535’ an Investitionen ge-

tatigt. Anbei die relevantesten Investitionen aus dem abgelaufenen Jahr:

— Forderband 140 Meter Schlusszahlung

— Kassasysteme und IT

— Schiffliweiher (neue Schiffe)

— Trampolinanlage (neues Material)

—Jungle-Loop (Anzahlung neue Freizeitanlage)

— PODhduser (Holzerneuerung Eingénge)

— Kichengerdte Atzmdannig Lodge

— Campingpldtze

— Projektierungskosten fir das Generationenprojekt,

sowie Angebotserweiterung
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Betrieb und Technik

Der Bereich Betrieb und Technik war neben dem Tagesbetrieb, Revision
und Unterhalt der Transport- und Freizeitanlagen mit einigen Spezialauf-
gaben konfrontiert. So wurde ein Glasfaser-Einzug fur das geschlossene
Internet und W-Lan (nétig fir das neue Kassasystem Gastronomie)
vorbereitet oder auch Schaden durch Hagelschlag an einzelnen Dachern

in Eigenregie repariert.

Pisten- und Rettungsdienst

Sehr erfreulich ist, dass wir zwei weitere ausgebildete Patrouilleure in
unserem bestehenden Team haben. Die beiden Festangestellten Be-
triebsmitarbeiter «Markus Bischof» und «Norbert Kagi» haben die Aus-
bildung zum Patrouilleur mit Bravour bestanden. Neu werden von Seiten
Dachverband auch Kurse in Bezug auf «Sommerpatrouilleur» angeboten,
welche fir unser Team zusehends zur Pflicht werden. Wir sind gliicklich,
dass wir auf ein eingespieltes und kompetentes Team unter der Fihrung
von Werner Blochlinger zdhlen dirfen, welche unsere Gdste sowohl im
Winter- wie auch im Sommerbetrieb bestens versorgen und eine fachliche

Ersthilfe sicherstellen.

Im abgelaufenen Geschdftsjahr wurden tber die Winter- und Sommer-
monate 19 Unfdlle (Schlitten, Schneesport, Rodelbahn, Fussgdnger,
Seilpark) registriert, bei welchen unser PRD-Team in Einsatz gelangte.
Wohlwissend ist jeder Unfall eigentlich einer zu viel. Wir diirfen aber
mit Uberzeugung, bei rund 200°000 Nutzungen, von sicheren Anlagen

sprechen, welche wir unseren Gdsten anbieten.

Seilpark

Auch nach tber 10 Jahren Betrieb ist unser Seilpark nach wie vor ein
Anziehungsmagnet fir Ausflugsgdste. Im letzten Jahr verzeichneten
wir einen leichten Besucherriickgang (-4.9%) gegenliber dem Vorjahr
und auch die absoluten Spitzenwerte wurden nicht mehr erzielt. Dies ist
sicherlich auf die sehr heissen Sommermonate zuriickzufthren, an wel-
chen viel Freizeit im Wasser oder in der Wasserndhe verbracht wurde. Am
Schluss der Saison steht, auf die Eintritte gerechnet, ein durchschnittliches
Jahr zu Buche. Berticksichtigen wir jedoch, dass der Umsatzriickgang bei
gleichgebliebenen Eintrittspreisen lediglich 0.4% betrdgt, konnte der
pro Kopf Ertrag im Seilpark gesteigert werden. 25’088 Gdste I6sten im
abgelaufenen Jahr einen Seilparkeintritt. Spitzentag der abgelaufenen

Seilpark-Saison war der 17. September mit 396 Eintritten.

Gastronomie / Beherbergung
Nach einem sehr turbulenten Vorjahr konnte das Schiff im abgelaufenen
Jahr deutlich stabilisiert werden und die Spartenrechnung zeigt sich

sogar hochst erfreulich.

Wahrend samtliche Bereiche einen kleinen oder gar grésseren Umsatz-
rickgang verzeichneten, konnte die Gastronomie/Beherbergung gar
leicht zulegen. Knapp CHF 2 Mio. Umsatz bedeuten ein plus von 4.7 %

gegeniiber dem Vorjahr.

Die getroffenen Massnahmen, welche in Absprache mit dem Verwal-
tungsrat und der Bereichsleitung der Gastronomie umgesetzt wurden,
verfehlten ihre Ziele nicht. So wurde das Angebot redimensioniert (Brunch
nur noch an den Spezialtagen, kein Abendangebot mehr und ein einfa-
ches Halbpension-Angebot fiir Ubernachtungsgédste) und die Anzahl
Festangestellte um drei Personen erhoht. Der Fakt, dass somit weniger
Aushilfspersonal (vor allem Giber die Aushilfeportale) organisiert werden
musste und damit auch die Effizienz gesteigert werden konnte, fihrte
trotz hoherem Umsatz zu Einsparnissen der Personalkosten von rund 11%.
Allerdings muss hier auch erwdhnt werden, dass im Vorjahr diese Kosten
uberdurchschnittlich hoch waren. Die Personalaufwénde liegen innerhalb
der Sparte Gastronomie nun unter 50% des Ertrages, was in der heutigen
Zeit bereits als Erfolg gewertet werden kann. Sehr erfreulich zeigt sich die
Situation im Bereich der Warenkosten. Selbst diese waren 9% tiefer alsim
letzten Jahr (trotz mehr verkauften Waren) und belaufen sich im reinen
Verhdltnis zum Warenertrag auf sehr gute 27 %. Am Ende steht das beste
Spartenergebnis der letzten 10 Jahre (wohlgemerkt ohne Wintertages-

geschdaft), welches sich gegentiber dem Vorjahr massiv verbessert hat!

In diesem Sinne ein grosses Dankeschén an unser Gastro-Team unter der

Leitung von Alfred Lammer.

Ein paar Zahlen im Uberblick zur Gastronomie/Beherbergung

—971 Zimmerbelegungen in der Atzmdnnig-Lodge

- 7'855 Ubernachtungen (Atzméannig-Lodge und PODhouse)
—Zunahme Gastronomieumsatz +4.7 %

— Abnahme Ubernachtungen -5.5%

- Uber 130 Gruppenanldsse in der Atzmdnnig Lodge & Brustenegg-Hiitte

— bestes Spartenergebnis der letzten 10 Jahre

Marketing und Administration

Unsere Administration und das Kassateam ist sehr gut eingespielt und
darf auf konstante Krafte zurlickgreifen. Als Cockpit der gesamten Un-
ternehmung laufen die Faden der Anfragen, Offerten, Reservationen und
Rechnungen aller Bereiche zusammen. Unter der Leitung von Amanda
Luthi und Eliane Mller bewdltigte das Team verschiedene Mails und
Anfragen Tag fur Tag neben dem Tagesgeschdft sehr souverdn. Da Eliane
Mller per Ende Jahr aus der Unternehmung ausgetreten ist, ibernimmt
Amanda Lithi die alleinige Leitung. Sie wird neu von Nicole Riegg und

Karin Good, mit je einem 50% Pensum, unterstitzt.

Neben vielen Marketingaktivitdten méchten wir speziell die Umsetzung
des Imagefilmes des «Generationenprojektes» und dem damit verbun-
denen Auftritt an der GEWA Eschenbach (Projektinformation gegeniiber

der breiten Offentlichkeit) erwdhnen.
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Ein paar eindriickliche Zahlen

- 481414 Besucher auf der Website (Vorjahr 518°280)
- 1"124’698 Seitenaufrufe (Vorjahr 1'350°601)

-71.5% der Besucher informieren sich tiber Mobile
- 3’946 Facebook Fans per Ende 2023

-1618 Instagram Follower per Ende 2023
-13'101 NL Abonnenten/-innen

-15'669 verkaufte Artikel durch die Kassa/Admin

- 607 versandte Rechnungen

—120'354 verkaufte Tickets

Veranstaltungen im 2023

09. April «Osterbrunch»

07. Mai «Oldtimer-Traktoren Treffen»

14. Mai «Muttertags Brunch»

017. August «Nationalfeiertag» mit Brunch, Musik und Tradition

09. September «urchig lipfig Atzmdnnig Tag»

21. Oktober «10. Atzmdnnig Holzsymposium»

31. Dezember «Silvester-Schmaus im Atzmdnnig» (ausverkauft)

Jeden 3. Freitag Mai bis Oktober «Nachtklettern»

Toffli-Touren

Dieses kultige, innovative und spassige Angebot spricht hdufig Personen
an, welche ausserhalb der nahen Region zu uns ins Goldingertal kommen.
Bemerkenswert, wie wir lokale und einheimische Anbieter dank diesem
Angebot unterstiitzen. Wir organisieren, administrieren und stellen sogar
den Pikettdienst zur Verfliigung. Ebenso sind wir als Pauschalanbieter in
der Haftung. Wir verzichten auf Kommissionsabgaben oder Lizenzge-
bihren und verkaufen viel lieber ein bestmogliches Gésteerlebnis. Im
abgelaufenen Jahr wurden zusdtzlich mehr als CHF 20°000.00 Umsatz
bei Anbieter wie «Hofldden», «Gastronomie», «Kdserei», «Detaillisten»

und «Kreativen» verzeichnet.

Im 2023 verzeichneten wir zwar auch bei diesem Angebot einen Riick-
gang, durften aber weiterhin 112 Touren (VJ. 139) mit insgesamt 1'005

Personen begrissen.

Camping / PODhouses

Das klassische Touristencamping hat sich im Atzmdannig massiv zuri-
ckentwickelt. Dieser Bereich ist heute nur noch marginal gesucht und mit
unseren lediglich 8 Stellplatzen und den wenigen Zeltpldtzen bieten wir
auch ein sehr eingeschrdnktes Volumenangebot. Nach wie vor grosser
Beliebtheit erfreut sich das Glamping-Angebot der PODhouse. Auch hier
ging die Auslastung in den letzten beiden Jahren zuriick, ist aber immer
noch erfreulich. Mit 821 Belegungstagen erreichten wir iiber das ganze

Jahr gesehen eine Auslastung von 45%.

Viel mediales und behérdliches Aufsehen hat die Situation im Bereich
des Campingangebotes «Jahrescamper» verursacht. Seit 1971 betrei-
ben die Sportbahnen Atzmdannig AG die Parzellen 1-74 in der Talsenke
unmittelbar bei der Talstation. Eine Gefahrenkarte Uberarbeitung des
Kantons hat dazu gefiihrt, dass 2007 ein Frihwarn- und Evakuations-
konzept ausgearbeitet wurde, welches von den damaligen Behdrden als
«verhdltnismdssig» akzeptiert wurde. Nach nun finf Jahren Austausch
sehen wir uns mit einer anderen Sachlage konfrontiert. Uns wurde eine
Raumungsverfiigung per 31. Mai 2025, der besagten Pldtze, auferlegt.
Fristgerecht wurde unserseits ein Rekurs gegen diese Verfligung einge-
reicht. Die weiteren Schritte werden wir nun abwarten. Es zeichnet sich
aber ab, das wir ab néchstem oder tibernéchstem Jahr Einnahmen in der
Hohe von rund CHF 160°000.00 einbiissen werden.

An dieser Stelle méchten wir nochmals das grosse Bedauern gegeniiber
den betroffenen Jahresmietern ausdriicken. Die vielen personlichen
Schreiben und Gespréche haben gezeigt, dass hier behérdliche Eingriffe
umgesetzt werden, welche schwer nachvollziehbar sind. Nicht selten

werden personliche und emotionale Teilexistenzen entrissen.

Personal
Ein grosses Dankeschén mochten wir unserem Personal aussprechen,

welches im vergangen Jahr erneut Grossartiges geleistet hat.
Im Jahr 2023 durften wir folgende Mitarbeiter/-innen neu zu unseren
Festangestellten zdhlen oder mit einem DienstjubilGum ehren, welche

per Ende Jahr noch immer bei uns tdtig sind:

Gastronomie/Hotellerie

Jasmin Ortner Service Eintritt 01.01.
Cornelia Chahbani Leitung Brustenegg-Hitte Eintritt 01.02.
Liliya Kristinova Kiiche/Allround Eintritt 01.03.
Boguslawa Bueler Kiiche/Allround Eintritt 01.05.
Jihed Hasnaoui Kiche Eintritt 01.09.

Administration/Kassa

Nicole Riegg Tagesverantwortliche Admin/Kassa  Eintritt 04.11.
Karin Good Tagesverantwortliche Admin/Kassa  Eintritt 01.12.
Jubildum

10 Jahre Roger Meier (Geschaftsfihrer)

15 Jahre Doris Alpiger (Seilpark)

Margrit Bléchlinger (Seilpark, Kassa)
Margrit Thoma-Bl6chlinger (Kiosk)

40 Jahre Ivo Gubeli (Aushilfe Sesselbahn)

55 Jahre Toni Blochlinger-Koller (Parkdienst)

60 Jahre Josef «Sepp» Hofmann (Aushilfe Sesselbahn)

«481’414 User informierten
sich auf unserer Website.»




Die Zahlen und Fakten im Uberblick

Antrdge des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat stellt zuhanden der GV folgende Antrége:

Toffl-Touren 112 Gruppen / 1005 Personen 1. Den vorliegenden Jahresbericht und die Jahresrechnung zu genehmi-
Gold-Trophy 30 Gruppen gen und vom Bericht der Kontrollstelle OBT AG, Filiale St.Gallen, ftr
PODhouse 821 Belegungstage das Geschaftsjahr 2023 Kenntnis zu nehmen.
Atzmadnnig Lodge 971 Zimmerbelegung 2. Dem Verwaltungsrat und der Geschdftsleitung Entlastung zu erteilen.
Logierndchte Total 7855 3. Den Bilanzgewinn von Total CHF 1'175'753.01 wie folgt zu verteilen:
NL/FB/Instagram 13'101/3'946/1'618
Verkaufte Artikel 15'669 Jahresgewinn CHF 13'465.15
Verkaufte Tickets 120'354 Gewinnvortrag CHF  1'162'287.86
Rechnungen 607 Total CHF 1’175°753.01
Seilparkeintritte 25’088 ./. Dividende 0% CHF 0.00
Bahnfrequenzen 135’438 im Sommer / 163’187 gesamtes Jahr .. Zuweisung an Spezialreserven CHF 0.00
Gewinnvortrag CHF 1’175°753.01
Finanzielles

Dank eines starken Sommergeschdftes, vor allem Mai bis Oktober, konnte
die Ertragsseite auf ein akzeptables Niveau gebracht werden. Erneut

wurden héchstmogliche Abschreibungen getdtigt.

4. Weiter beantragt der Verwaltungsrat der Generalversammlung, auf

eine Ausschittung aus den Reserven der Kapitaleinlagen zu verzichten.

Vortrag vom Vorjahr CHF 495'200.00
Erfolgsrechnung Ausschiittung Dividende von 0% CHF 0.00
Ertrag CHF  4'836'101.95 Vortrag auf die neue Rechnung CHF 495'200.00
Aufwand von CHF  4’242°136.75
Cashflow (Gewinn vor Abschreibungen/Steuern) CHF  593’965.20
Abschreibungen CHF  -641°319.67 Sportbahnen Atzméinnig AG
Finanzerfolg CHF 10°904.20 i.A. des Verwaltungsrates:
Betrieblicher Nebenerfolg CHF 11'115.32 Claudia De Boni, VR-Prsidentin
Betriebsfremder Erfolg CHF 69°365.35
Periodenfremder Erfolg CHF 749.50
Steuern CHF -9'506.35
Jahresgewinn CHF 13’465.15

Danke Atzmannig. Fiirs Vertrauen und die Inspi

Branding Campaigning Digital



Bilanz

per 31. Dezember 2023 (mit Vorjahresvergleich)

Aktiven

Umlaufvermégen

31.12.2023 (CHF)

31.12.2022 (CHF)

Passiven

Kurzfristiges Fremdkapital

31.12.2023 (CHF)

31.12.2022 (CHF)

Flissige Mittel 3'755'056.49 4’'343'600.36
—Kassa 55'616.45 54°495.99
— Postcheck 22'365.83 15'660.70
—Bankguthaben 3'677°074.21 4'273'443.67
Andere Forderungen 108'768.88 38'989.25
— Ubrige kurzfristige Forderungen 102°890.65 33'556.85
—Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 5'878.23 5'432.40
Vorrdte 129°900.00 109°200.00
Aktive Rechnungsabgrenzungen 259'996.25 256°103.30
Total Umlaufvermégen 4°253'721.62 4°747°892.91
Anlagevermdgen

Finanzanlagen 600'200.00 200.00
— Wertschriften 600'200.00 200.00
Mobile Sachanlagen 143°701.00 152°301.00
— Mobilien 58°400.00 47°500.00
—Fahrzeuge 9°101.00 12'901.00
— Inventar Gastronomie 55'900.00 77°700.00
— Mobiliar Hotelzimmer 20°300.00 14’200.00

Immobile Sachanlagen

10°034'643.00

10°268'795.00

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 161°177.35 185'381.40
— Gegenlber Dritten 161'177.35 185'381.40
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 197°987.97 183'636.07
- offene Gutscheine Bau 54°239.70 54'239.70
- offene Gutscheine Bau 143'748.27 119°428.87
— Dividenden / Darlehen 0.00 9'967.50
Passive Rechnungsabgrenzungen 186'447.29 184’283.58
Langfristige Verbindlichkeiten

Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 5'200°000.00 5'243°800.00
— Hypotheken und Darlehen 5'200°000.00 5'243°800.00
Total Fremdkapital 5'745’612.61 5'797°101.05
Eigenkapital

Aktienkapital 4°080°000.00 4'080°000.00
Reserven aus Kapitaleinlagen 495'200.00 495'200.00
Gesetzliche Gewinnreserven 2°136’000.00 2°136’000.00
Spezialreserven 1'746°000.00 1'746°000.00
Bilanzgewinn 1'175°753.01 1'162'287.86
Total Eigenkapital 9’632’953.01 9’619°487.86

Total Passiven

15’378’565.62

15°416’588.91

—Sesselbahn 424°504.00 460'804.00
— Skilifte 150°001.00 81'601.00
— Rutschbahn/Seilpark/Nebenanlagen 703°300.00 727°002.00
— Campingplatz 489'450.00 490’800.00
— Einrichtungen Campingplatz 56°100.00 70°200.00
— Liegenschaft Hotel 4’085'700.00 4°217°600.00
— Liegenschaft Brustenegg-Hitte 852'800.00 907°200.00
— Liegenschaft Personalhaus 399°200.00 403’300.00
— Wasserversorgung 1.00 1.00
— Liegenschaft Landwirtschaft/Milchannahmestelle 462°687.00 462°687.00
— Liegenschaft Wald ZH 2'410'900.00 2'447°600.00
Immaterielle Werte 346°300.00 247°400.00
— Projektierungskosten 346°300.00 247°400.00

Total Anlagevermégen

11°124°844.00

10°668°696.00

Total Aktiven

15’378°565.62

15’416°588.91




Erfolgsrechnung Anhang zur Jahresrechnung

vom 1. Januar 2023 bis 31. Dezember 2023 (mit Vorjahresvergleich) per 31. Dezember 2023 (mit Vorjahresvergleich)

2023 (CHF) 2022 (CHF) Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsdtze
Nettoerlse aus Lieferungen und Leistungen 1836'101.95 = 143'105.51 Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemdss den Vorschriften des Schweizerischen Gesetzes, insbesondere der Artikel Gber die kaufmdannische
- Transportanlagen 1'142'938.93 1'400'860.43 Buchfiihrung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt. Die Rechnungslegung erfordert vom Verwaltungsrat Schatzun-
- Gastronomie 1'992°645.10 1'903’001.70 gen und Beurteilungen, welche die Héhe der ausgewiesenen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sowie Eventualverbindlichkeiten im Zeitpunkt
—Nebengeschafte 1'787°389.20 1'861'894.50 der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Ertrage der Berichtsperiode beeinflussen. Der Verwaltungsrat entscheidet dabei jeweils im eigenen
—-/-VerGnderungen Gutscheine =03 000 e 0 Ermessen (iber die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungsund Bilanzierungsspielréume. Im Sinne der Gesellschaft kénnen dabei im
—./. Kommissionen Kreditkarten -23'871.28 -22'651.12 . . X . . . .
Rahmen des Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtigungen und Rickstellungen tber das betriebswirtschaftlich notwendige Ausmass hinaus
—./. Aufwand Nebengeschafte —-205'427.09 —-262'280.07 .
gebildet werden.
—./. Aufwand Gastronomie -686'358.69 —-725'572.98
Bruttogewinn 1 3'944’316.17 4’155°252.46 .
Warenvorrate
Vorrdte werden mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und Nettoverdusserungswert bewertet. Auf dem Bestand der
Personalaufwand -2'608'258.69 -2'719'203.23 Vorrate werden zusdtzlich steuerlich zuldssige, pauschale Wertberichtigungen vorgenommen.
Bruttogewinn 2 1’336°057.48 1°436°049.23
Finanzanlagen
Ubriger betrieblicher Aufwand -742°092.28 -732'564.48 Die Wertschriften werden zu Anschaffungskosten bilanziert.
— Unterhalt Transportanlagen -65'861.62 -98'125.97
— Ubriger Unterhalt -59°255.52 -88'280.23 Sachanlagen und Abschreibungen
- Fahrzeugaufwand il ~32616.28 Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder zu Herstellungskosten erfasst. Die Abschreibungen erfolgen nach der degressiven Methode. Dabei
— Sachversicherungen, Abgaben, Gebihren, Bewilligungen —70'291.45 —66'674.17 den fol de Abschreib d d leat: Mobilien 8 Jahre: Fah < Jahre: I tar Gast ie 6 Jahre: S Ibahn 10— 20 Jahre:
— Energie- und Entsorgungsaufwand s PP wurden folgende Abschreibungsdauern zugrunde gelegt: Mobilien 8 Jahre; Fahrzeuge 5 Jahre; Inventar Gastronomie 6 Jahre; Sesselbahn 10—-20 Jahre;
— Biliro- und Verwaltungsaufwand ~113'346.18 115'475.08 Rutschbahn, Seilpark, Nebenanlagen 6—20 Jahre; Einrichtungen Campingplatz 10-20 Jahre; Liegenschaften 30—50 Jahre; Projektierungskosten
— Werbeaufwand —282'174.39 —221'334.67 5-10 Jahre.
— Sonstiger betrieblicher Aufwand -4'690.39 -4'312.53
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen 593’965.20 703°484.75 31122023  31.12.2022
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 10-50 10-50
Abschreibungen -641'319.67 -738°123.96
Betriebliches Ergebnis vor Zinsen und Steuern -47°354.47 -34’639.21 Leasingverbindlichkeiten Fahrzeuge 44'426.85 0.00
Finanzerfolg -107904.20 -17°493.08 Gesamtbetrag der zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verwendeten Aktiven
— Finanzertrag 15'014.67 8'265.16 sowie Aktiven unter Eigentumsvorbehalt
— Finanzaufwand -25'918.87 -25'758.24 Immobilien Buchwert 8'618'487 8'885'187
Betriebsergebnis vor Steuern -58'258.67 -52'132.29 Grundpfandrechte Total nominell 9300000 9'300°000
Hinterlegt zur Sicherstellung von Krediten 5’500°000 5'500°000
Betrieblicher Nebenerfolg 11°115.32 9'117.79 Beanspruchte Kredite 5°200°000 5°200°000
— Liegenschaftsaufwand -45’976.38 -44°475.00
— Liegenschaftsertrédge 57'091.70 53'592.79
Erlduterungen zu ausserordentlichen, einmaligen oder periodenfremden Positionen
Total betriebliches Ergebnis vor Steuern -47°143.35 -43’014.50
der Erfolgsrechnung
Periodenfremder Werbeaufwand aus dem Jahr 2021 0.00 -12'000.00
Ausserordentlicher Ertrag 407.00 0.00 Total Aufwand 0.00 12°000.00
Total ausserordentlicher Etrag (Hartefall, KUAE) 407.00 0.00
Versicherungsleistungen 407.00 0.00
Betriebsfremder Erfolg/ Aufwand 69°707.85 98'489.17 Ausbuchung nicht eingeléste Coupon (@lter 5 Jahre) 342.50 3'255.00
— Liegenschaftsaufwand -87°987.15 -52°046.93 Total Ertrag 749.50 3’255.00
— Abschreibung Liegenschaft -36'700.00 -37°200.00
— Liegenschaftsertrage 194'052.50 196'481.10
—a.o. einmaliger oder periodenfremder Aufwand 0.00 -12°000.00
—a.o. einmaliger oder periodenfremder Ertrag 342.50 3’255.00
Unternehmensergebnis vor Steuern 22’971.50 55’474.67
Steuern -9'506.35 -137122.30
Jahresgewinn 13°465.15 4235237
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Sonstige Angaben

Hdartefallentschddigungen, nicht riickzahlbare Beitrdge

Mittels behordlicher Gutsprache vom 19. April 2021 sowie vom 14. Oktober
2021 hat die Sportbahnen Atzmdnnig AG Hartefallentschadigungen
Uber total CHF 406’800 in Form nicht riickzahlbarer Beitrdge erhalten.
Gemdss Art. 6 der Covid-19-Hartefallverordnung kann die Sportbahnen
Atzmdnnig AG im Geschdftsjahr, in dem die Hartefallmassnahmen aus-
gerichtet wurden, sowie fir die drei darauffolgenden Jahre, d.h. bis am
31. Dezember 2024, keine Dividenden und Tantiemen ausschitten und
keine Rickzahlung von Kapitaleinlagen vornehmen. Zudem bestehen
bis am 31. Dezember 2024 weitere Restriktionen betreffend die Gewdh-
rung und Ablésung von Darlehen gegenliber Gruppengesellschaften und

Eigentimern.

Darlehen
Mittels behordlicher Gutsprache vom 19. April 2021 hatte die Sportbah-
nen Atzmdnnig AG Hartefallentschadigungen tiber CHF 62°200 in Form

eines Darlehens erhalten.

Das Darlehen wurde im Geschaftsjahr 2023 vollstdndig zuriickbezahlt

und die Kreditvereinbarung wurde aufgeldst.

RAIFFEISEN

Raiffeisen-Mitglieder erleben mehr und
bezahlen weniger.

20% auf die Tickets der Sportbahnen

Atzmannig AG
(Schneesport-, Sessel- und Rodelbahn, Seilpark).

Mitglied werden:

Raiffeisenbank am Ricken
Raiffeisenbank Benken
Raiffeisenbank Schanis-Amden
Raiffeisenbank Rapperswil-Jona
Raiffeisenbank Ziircher Oberland




Antrag uber die Verwendung
des Bilanzgewinnes

«Im Winter generierten wir lediglich
per 31. Dezember 2023 (mit Vorjahresvergleich)

15 % der Transporteinnahmen.»

31.12.2023 (CHF) 31.12.2022 (CHF)
Vortrag vom Vorjahr 1'162'287.86 1"119°935.49
Jahreserfolg 13'465.15 42'352.37
Bilanzgewinn zur Verfiigung der Generalversammlung 1’175°753.01 1°162’287.86
Antrag des Verwaltungsrates tiber die Verwendung des Bilanzgewinnes
Zuweisung an Spezialreserven 0.00 0.00
Vortrag auf neue Rechnung 1'175’753.01 1'162'287.86
Total wie oben 1’175’753.01 1°162’287.86

Weiter beantragt der Verwaltungsrat der Generalversammlung folgende Ausschiittung aus Reserven aus Kapitaleinlagen

Vortrag vom Vorjahr 495'200.00 495'200.00
Ausschittung Dividende (Vorjahr: 5%) 0.00 0.00
Vortrag auf neue Rechnung 495’200.00 495°200.00
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ATZMANNIG

@ JULI 03.07. Koffergeschichten - Tsuri Improvisation
10.07. Luftibus im Wunderland Musik und Zauberei

13.07. Andrew Bond Solo - Sunestraal tanz emaal
Kinderkonzert

1707. Ronja Riubertochter - Téssbaler Marionetten

24.07. ZackZack - Clown Pepe und Tommy Clown Duo

31.07. Orlando’s Reise Reisegeschichten und Musik

@ AUG 01.08. Baff! Zaubershow mit Workshop Zaubersocken
07.08 Clown Pepe Solo Clown
14.08. ZackZack - Clown Pepe und Tommy Clown Duo

Enbdecken Sie das neue, vielfiltige Blihnenprogramm von Atzmannig KulGur!
Von fréhlichen Kinderkonzerten und Puppenspielen liber Familientheater 21.08 Die drei Ritsel - Zapzarap Duo Acapella-Theater

bis hin zu mitreissenden Clowns und Zaubershows bietet das Programm 28.08. Die drei Ribtsel - Zapzarap Duo Acapella-Theater
«Kunterbunt 2024» jeden Mittwochnachmittag zwischen 14 und 17 Uhr ein
abwechslungsreiches und unvergessliches Erlebnis, das fiir leuchtende
Kinderaugen sorgb.

@ SEPT 04.09. Loop, Gerdusche und Geschichten
Einmund & Quentin Yellow

11.09. So ein Chaos - Rahel Wolgensinger Puppenspiel

18.09. So ein Chaos - Rahel Wolgensinger Puppenspiel

25.09. Der Tag an dem Louis gefressen wurde -

PI lOGRAMM K"NTERB Gusbtavs Schwesbtern Puppentheater
"N T 2024 @ OKT 0210. Im SeifenblasenGliick - Lisa Bogli

Seifenblasen fir alle Generationen

T S i i ——
15.05. Zum goldenen Gauk] gesc'?'Chbe" und Musik 09.10. Marcfren mib Brlglbbe.— Brlglbb.e Hirsig !Vlarchen
22.05 Zum goldenen GaUkler = G.llberbboleg Komik 16.10. Flohzirkus & Zaubert.alen - Tobias Loosli Gaukler
29.05. Orlando’s Reise Rei == Gl.lberb&OIeg fomik 0 I(D%er :ag ag :em II;OUIS gefressin wrde =
® JUNI 05.06. Silberbiix Kinderk e — a:Is . b uppen? sener
onzerb 30.10. Atzmannig Kunterbunt Spezial -
Uberraschungsprogramm

12.06. Luftibus im Wunderland Musik und Zauberei

19.06  Koffergeschichten - Tsiiri Improvisation
26.06. Ronja Riubertochber -

Tossbaler Marionebben

abzmaennig-kulbur.ch
T N— e




«Uber 80 % des Jahresumsatzes wurden

in den sechs Sommermonaten generiert»

Treuhand | Steuer- und Rechtsberatung
Wirtschaftsprifung | Unternehmensberatung
Informatik-Gesamtlésungen

Bericht der Revisionsstelle
zur eingeschrankten Revision
an die Generalversammlung der
Sportbahnen Atzmannig AG

Eschenbach

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der
Sportbahnen Atzmannig AG fiir das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fir die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung

und Unabhangigkeit erfillen. Mitarbeitende unserer Gesellschaft haben im Berichtsjahr bei der Buchfiihrung
mitgewirkt. An der eingeschrankten Revision waren sie nicht beteiligt.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analytische Prifungshand-
lungen sowie den Umsténden angemessene Detailpriifungen der beim gepriften Unternehmen vorhande-
nen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie
Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Geset-
zesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten, dass die
Jahresrechnung sowie der Antrag Uber die Verwendung des Bilanzgewinns nicht dem schweizerischen
Gesetz und den Statuten entsprechen.

OBT AG

; g&&/‘f‘V( S g;v‘i%riﬁc?

Julian Zurkirchen
. Zygelassener Revisionsexperte zugelassener Revisionsexperte
léitender Revisor

St.Gallen, 15. Marz 2024

- Jahresrechnung 2023 (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)
- Antrag uber die Verwendung des Bilanzgewinns

An independent mr:'mbr:r of '7 EXPEm
@ bakertilly LEET stisse OBT AG | Rorschacher Strasse 63 | 9004 St.Gallen

INTERNATIONAL T +41 71 243 34 34 | www.obt.ch




Blick auf die Entwicklung

und die Investitionen

2008

2016/17

Spatz Manni Erlebnisweg

Bau und Inbetriebnahme

Zimmerangebot

Kompletter Umbau zur Atzmdnnig Lodge

2010 2017

Seilpark Bau und Inbetriebnahme Atzmdnnig Lodge Fertigstellung und Inbetriebnahme der
Atzmadnnig-Lodge-Zimmer

2012

Erdverlegung Telefonseile Sesselbahn 2018

Erweiterung Seilpark Parcours 8 Angebotserweiterung Toffli-Touren, Gold-Trophy

Integrierung Gastronomie

Angebotserweiterung

2013

PODhouses Ubernachtungsangebot
Brandmeldeanlage Erneuerung
SSB-Sicherungssystem Seilpark Neuanschaffung
Ferniiberwachungsanlage SB Sesselbahn

2014

Grillkota

Erweiterung PODhouse-Angebot

Nasszellen Camping und Talstation

Komplette Erneuerung

Restaurant Talstation

Komplette Erneuerung

Liftung, Heizung

Komplette Erneuerung

Signaletik

Neuerscheinung

2015

2020
Seilpark Dritter Kinderparcours «Schlaumeise»
Rodelbahn Fotofalle

Gastronomie

Umbau Stiibli zum Buffet

IT

Neuanschaffungen PC und Server

2021

Winter-Arena

Aufbau und Inbetriebnahme mit For-
derband und technischer Beschneiung

Pistenfahrzeug Einstellhalle

Bau und Fertigstellung

2022

Winter Arena

Neues Férderband 140m als Ersatz
Ubungslift und Beschneiung
(2x Erzeuger, Wasserrohre)

Brustenegg-Hitte

Neu-/Ersatzbau

Spatz Manni Erlebnisweg

Erneuerung

Seilpark

Weltneuheit «Tarzan Swing»

2016

Winter-Schlittelbahn

Bau und Inbetriebnahme

Strategische Partnerschaften

AHorr<E
TR Evoron MoUNTANS

38

Parkplatz

Belagsanierung Parkplatz (Personal-
haus Spickel)

2024

Atzmannig-Kultur

Zeltbihne und Programm «Kunterbunt»

RAIFFEISEN
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